
Herzlich Willkommen bei der HellermannTyton GmbH & Co. KG, einem der führenden Hersteller und Anbieter von
Kabelmanagementprodukten. Wir sind stolz darauf, ein Team von mehr als 7.000 Beschäftigten in 40 Ländern zu
sein, die täglich daran arbeiten, unseren gemeinsamen Erfolg weiter auszubauen. Bei uns steht der Mensch im
Mittelpunkt und wir sind immer auf der Suche nach motivierten und talentierten MitarbeiterInnen, die unser Team
unterstützen  möchten.  Wenn  Sie  bereit  sind,  Ihre  Erfahrung  und  Ihr  Talent  in  einem  dynamischen  Umfeld
einzubringen, um gemeinsam mit uns zu wachsen, dann bewerben Sie sich jetzt!

Technisches Grundpraktikum
Ort: Tornesch  |  Art der Stelle:  Teilzeit / Vollzeit   |  Eintrittsdatum: ab sofort

IHRE AUFGABEN

Vermarktung und erfolgreiche Positionierung der zu verantworteten Produktgruppe
Gestaltung der Produktgruppenstrategie in Zusammenarbeit mit dem Category Manager
Erarbeitung von Wettbewerbsanalysen und Benchmarks
Ausarbeitung von Analysen, Aktionsplänen und Vermarktungsstrategien
Erstellung von Konzepten für die weitere Entwicklung der Produktlinien
Koordination und Erstellung aller für die Markteinführung eines Produktes erforderlichen Unterlagen
undMaßnahmen im Rahmen des „Product Launch Process“
Verantwortung für die Erstellung und Koordination der Marketing Roadmap
Entwicklung und Umsetzung von verkaufsfördernden Maßnahmen in Zusammenarbeit mit dem Marketingund
E-Business Team
Ansprechpartner für Vermarktungsthemen auf regionaler Ebene und den
HellermannTytonSchwestergesellschaften in EMEA

IHR PROFIL

Betriebswirtschaftliches oder technisches Studium oder kaufmännische Ausbildung in Kombination miteiner
entsprechenden Weiterbildung
Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Produktmanagement oder im Projektmanagement
Affinität für das Marketing und die digitale Vermarktung
Hohe Projektmanagement- und Methodenkompetenz
Sehr gute Englischkenntnisse
Sehr gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen, SAP Grundkenntnisse wünschenswert
Analytische Fähigkeiten und Erfahrung in betriebswirtschaftlichen Prozessen
Reisebereitschaft

WAS WIR BIETEN



Mobiles Arbeiten Attraktive Vergütung Flexible Arbeitszeit Aufstiegschancen

30 Tage Urlaub Familiäres Betriebsklima Weiterbildung Gesundheitsmanagement

IHR ANSPRECHPARTNER

Petra Hester-Unke

HellermannTyton GmbH & Co. KG

 

www.HellermannTyton.de/karriere 

https://hellermanntyton.onlyfy.jobs/application/apply/0t99e0hb03m6hurixn7l0op2ah0ea07
https://www.hellermanntyton.de/karriere

