Hellermannlyton

Herzlich Willkommen bei der HellermannTyton GmbH & Co. KG, einem der fiihrenden Hersteller und Anbieter von
Kabelmanagementprodukten. Wir sind stolz darauf, ein Team von mehr als 7.000 Beschiftigten in 40 Landern zu
sein, die taglich daran arbeiten, unseren gemeinsamen Erfolg weiter auszubauen. Bei uns steht der Mensch im
Mittelpunkt und wir sind immer auf der Suche nach motivierten und talentierten Mitarbeiterinnen, die unser Team
unterstliitzen mochten. Wenn Sie bereit sind, Ihre Erfahrung und Ihr Talent in einem dynamischen Umfeld
einzubringen, um gemeinsam mit uns zu wachsen, dann bewerben Sie sich jetzt!

Wir suchen fiir unsere Muttergesellschaft die Harwich Holding GmbH mit Standort in Tornesch.

Controls & Continuous Improvement Analyst Finance
(w/m/d)

Ort: Tornesch | Art der Stelle: Vollzeit (40h) | Eintrittsdatum: ab sofort

IHRE AUFGABEN

Als Controls & Continuous Improvement Analyst Finance (w/m/d) tragen Sie zur Weiterentwicklung eines
wirksamen Kontrollumfelds sowie zur kontinuierlichen Optimierung und Harmonisierung von Finanzprozessen auf
globaler Ebene bei. Sie arbeiten eng mit lokalen Finanzteams, internen Auditfunktionen und weiteren Stakeholdern
zusammen, um Compliance-Anforderungen im SOX-Umfeld sicherzustellen, Prozesseffizienz zu steigern und
nachhaltige Verbesserungen innerhalb der Finanzorganisation umzusetzen.

e Unterstitzung und Weiterentwicklung des internen Kontrollsystems sowie der Audit-Performance unserer
internationalen Standorte

e Koordination und Férderung der SOX-Compliance sowie der Einhaltung von Governance- und Konzernrichtlinien
im Finanzbereich

e Begleitung internationaler Standorte wahrend des gesamten Auditprozesses sowie Nachverfolgung
vereinbarter Mallnahmen

e Abstimmung von Audit-Berichten und Management Action Plans (MAPs) mit relevanten Stakeholdern

e Initiierung und Umsetzung von Prozessoptimierungs- und Standardisierungsprojekten innerhalb der globalen
Finanzorganisation

¢ |dentifikation und Implementierung von Best Practices zur Steigerung von Effizienz, Qualitdat und Compliance

e Mitarbeit bei der Einflihrung eines globalen ERP-Systems sowie Harmonisierung finanzrelevanter Prozesse

e Enge Zusammenarbeit mit internationalen Fachbereichen und Projektteams zur Sicherstellung von
Compliance- und Kontrollanforderungen

IHR PROFIL

e Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation
e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie Freude an der Zusammenarbeit in einem



internationalen Umfeld
e Sicherer Umgang mit Microsoft Office
¢ Internationale Reisebereitschaft nach Bedarf
e Selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise
e Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten
e Hohes Mal} an Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Flexibilitat
e Team- und Kommunikationsstarke sowie interkulturelle Kompetenz
e Begeisterung fiir Prozessoptimierung und kontinuierliche Verbesserung

WAS WIR BIETEN
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30 Tage Urlaub Familidres Betriebsklima ~ Weiterbildung Gesundheitsmanagement

IHR ANSPRECHPARTNER
) >  Jetzt bewerben
Benn Bolter

Personalabteilung
Harwich Holding GmbH

www.HellermannTyton.de/karriere


https://hellermanntyton.onlyfy.jobs/application/apply/br9zbc5jmucbos51xrmgoyxljltjolf
https://www.hellermanntyton.de/karriere

