
Herzlich Willkommen bei der HellermannTyton GmbH & Co. KG, einem der führenden Hersteller und Anbieter von
Kabelmanagementprodukten. Wir sind stolz darauf, ein Team von mehr als 7.000 Beschäftigten in 40 Ländern zu
sein, die täglich daran arbeiten, unseren gemeinsamen Erfolg weiter auszubauen. Bei uns steht der Mensch im
Mittelpunkt und wir sind immer auf der Suche nach motivierten und talentierten MitarbeiterInnen, die unser Team
unterstützen  möchten.  Wenn  Sie  bereit  sind,  Ihre  Erfahrung  und  Ihr  Talent  in  einem  dynamischen  Umfeld
einzubringen, um gemeinsam mit uns zu wachsen, dann bewerben Sie sich jetzt!

(Strategischer) Einkäufer (w/m/d)
Ort: Tornesch  |  Art der Stelle:  Vollzeit   |  Eintrittsdatum: ab sofort

IHRE AUFGABEN

Verantwortliche Durchführung von strategischen Einkaufsaktivitäten von Beschaffungsmaterialien und
Dienstleistungen
Erarbeitung und Rollout einer Strategie für die verantwortete Warengruppe
Aktive Gestaltung und Weiterentwicklung der Lieferantenbeziehungen
Analyse der Beschaffungsmärkte, Erschließung alternativer Lieferquellen im In- und Ausland
Auswahl, Steuerung, Konsolidierung und Bewertung der Lieferanten
Durchführung von Ausschreibungen, Preis- und Vertragsverhandlungen mit nachhaltiger Ertragssteigerung zur
Optimierung der Einkaufskonditionen
Vorbereitung und Abschluss von Rahmenverträgen
Schnittstellenfunktion zu anderen Teams und Abteilungen
Übernahme von Projektarbeit und Vertretung des Einkaufs in Audits

IHR PROFIL

Kaufmännische Ausbildung oder betriebswirtschaftliches Studium
Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Position
Hohe IT- und Prozessaffinität
Erfahrung im Umgang mit SAP
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Verhandlungsgeschick, Engagement und Durchsetzungsvermögen
Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit
Strategische, konzeptionelle und analytische Arbeitsweise mit einem hohen Maß an Selbständigkeit und
Eigenverantwortung
Hohe Flexibilität und Belastbarkeit

WAS WIR BIETEN



Mobiles Arbeiten Attraktive Vergütung Flexible Arbeitszeit Aufstiegschancen

30 Tage Urlaub Familiäres Betriebsklima Weiterbildung Gesundheitsmanagement

IHR ANSPRECHPARTNER

Benn Bölter
Personalabteilung
HellermannTyton GmbH & Co. KG

 

www.HellermannTyton.de/karriere 

https://hellermanntyton.onlyfy.jobs/application/apply/cwnrh17xclx9h17vujm0u9kscb1qac0
https://www.hellermanntyton.de/karriere

