
Herzlich Willkommen bei der HellermannTyton GmbH & Co. KG, einem der führenden Hersteller und Anbieter von
Kabelmanagementprodukten. Wir sind stolz darauf, ein Team von mehr als 7.000 Beschäftigten in 40 Ländern zu
sein, die täglich daran arbeiten, unseren gemeinsamen Erfolg weiter auszubauen. Bei uns steht der Mensch im
Mittelpunkt und wir sind immer auf der Suche nach motivierten und talentierten MitarbeiterInnen, die unser Team
unterstützen  möchten.  Wenn  Sie  bereit  sind,  Ihre  Erfahrung  und  Ihr  Talent  in  einem  dynamischen  Umfeld
einzubringen, um gemeinsam mit uns zu wachsen, dann bewerben Sie sich jetzt!

Leitung Strategischer Einkauf (w/m/d)
Ort: Tornesch  |  Art der Stelle:  Vollzeit (40h)   |  Eintrittsdatum: ab sofort

IHRE AUFGABEN

Fachliche und disziplinarische Führung sowie Weiterentwicklung des strategischen Einkaufsteams
Entwicklung, Umsetzung und kontinuierliche Optimierung von Einkaufs- und Warengruppenstrategien
Analyse nationaler und internationaler Beschaffungsmärkte sowie Identifikation von Potenzialen und Risiken
Auswahl, Bewertung und nachhaltige Entwicklung strategischer Lieferanten
Eigenständige Führung von Preis-, Vertrags- und Konditionsverhandlungen auf nationaler und internationaler
Ebene
Sicherstellung und Weiterentwicklung einer leistungsfähigen, resilienten und kosteneffizienten Lieferkette
Steuerung des Lieferantenmanagements mit Fokus auf Qualität, Liefertreue und Prozesssicherheit
Identifikation und Realisierung von Synergie-, Bündelungs- und Einsparpotenzialen über mehrere Standorte
hinweg
Initiierung und Umsetzung standortübergreifender Einkaufs- und Optimierungsprojekte innerhalb der EMEA-
Region
Analyse und Management von Lieferketten- und Beschaffungsrisiken sowie Entwicklung geeigneter
Gegenmaßnahmen
Enge Zusammenarbeit mit Produktion, Qualitätsmanagement, Engineering, Logistik, Finance und weiteren
Fachbereichen
Ansprechpartner und strategischer Sparringspartner für Führungskräfte, Stakeholder und internationale
Einkaufsteams

IHR PROFIL

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, des Wirtschaftsingenieurwesens oder eine
vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung im strategischen Einkauf oder Procurement-Umfeld eines produzierenden
Unternehmens



Nachweisbare Führungserfahrung und ausgeprägte Fähigkeit, Teams erfolgreich zu entwickeln und zu
motivieren
Fundierte Kenntnisse im strategischen Lieferanten- und Vertragsmanagement
Ausgeprägtes Verhandlungsgeschick sowie sichere Kommunikation auf allen Hierarchieebenen
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Sicherer Umgang mit MS Office sowie idealerweise ERP- und Einkaufssystemen
Hohe analytische und konzeptionelle Kompetenz sowie eine strukturierte Arbeitsweise
Unternehmerisches Denken gepaart mit einer lösungs- und ergebnisorientierten Hands-on-Mentalität
Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie Freude an der standort- und länderübergreifenden Zusammenarbeit
Hohes Maß an Durchsetzungsvermögen, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein
Reisebereitschaft für Lieferanten- und Standortbesuche im In- und Ausland

WAS WIR BIETEN

Mobiles Arbeiten Attraktive Vergütung Flexible Arbeitszeit Aufstiegschancen

30 Tage Urlaub Familiäres Betriebsklima Weiterbildung Gesundheitsmanagement

IHR ANSPRECHPARTNER

Benn Bölter
Personalabteilung
HellermannTyton GmbH & Co. KG

 

www.HellermannTyton.de/karriere 

https://hellermanntyton.onlyfy.jobs/application/apply/iqiizom45t48ucx49xy42114d93jlre
https://www.hellermanntyton.de/karriere

