
Herzlich Willkommen bei der HellermannTyton GmbH & Co. KG, einem der führenden Hersteller und Anbieter von
Kabelmanagementprodukten. Wir sind stolz darauf, ein Team von mehr als 7.000 Beschäftigten in 40 Ländern zu
sein, die täglich daran arbeiten, unseren gemeinsamen Erfolg weiter auszubauen. Bei uns steht der Mensch im
Mittelpunkt und wir sind immer auf der Suche nach motivierten und talentierten MitarbeiterInnen, die unser Team
unterstützen  möchten.  Wenn  Sie  bereit  sind,  Ihre  Erfahrung  und  Ihr  Talent  in  einem  dynamischen  Umfeld
einzubringen, um gemeinsam mit uns zu wachsen, dann bewerben Sie sich jetzt!

Sachbearbeitung Mould Management & Werkzeugbau
(w/m/d)
Ort: Tornesch  |  Art der Stelle:  Vollzeit (35h)   |  Eintrittsdatum: ab sofort

IHRE AUFGABEN

Beschaffung von Waren und Dienstleistungen inkl. Terminverfolgung
Wareneingangskontrolle (Vollständigkeit und sichtbare Schäden)
Auftragsabwicklung im PPS-System inkl. Erstellung von Lieferscheinen und Auftragsbestätigungen
Organisation von Versandprozessen und Anmeldung von Transporten in SAP
Koordination von Wartungen und Reparaturen des Maschinenparks
Pflege und Bearbeitung von Stammdaten sowie Dokumentationen
Erstellung von Angeboten, Auswertungen und Statistiken (SAP / Excel)
Kommunikation mit Kunden, Lieferanten und internen Schnittstellen
Unterstützung der Team- und Abteilungsleitung sowie Mitarbeit im Tagesgeschäft

IHR PROFIL

Abgeschlossene Ausbildung zum Industriekaufmann/-frau, Bürokaufmann/-frau oder eine vergleichbare
kaufmännische Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbaren Organisationen, insbesondere in der Auftragsabwicklung sowie
im Kunden- und Lieferantensupport
Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel und PowerPoint
Gute Kenntnisse in SAP; Erfahrung mit Beosys von Vorteil
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Hohe Auffassungsgabe sowie ausgeprägtes Organisations- und Strukturierungsvermögen
Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, insbesondere in der Steuerung von Aufträgen und
Teamabläufen
Kommunikationsstärke im Umgang mit internen und externen Schnittstellen
Teamfähigkeit sowie kooperative Zusammenarbeit



 

WAS WIR BIETEN

Mobiles Arbeiten Attraktive Vergütung Flexible Arbeitszeit Aufstiegschancen

30 Tage Urlaub Familiäres Betriebsklima Weiterbildung Gesundheitsmanagement

IHR ANSPRECHPARTNER

Benn Bölter
Personalabteilung
HellermannTyton GmbH & Co. KG

 

www.HellermannTyton.de/karriere 

https://hellermanntyton.onlyfy.jobs/application/apply/vi9jplccdulv7kse9ojmvt4ahv3r3id
https://www.hellermanntyton.de/karriere

